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Le ministre de I'éducation nationale et de la
jeunesse

a

Mesdames et Messieurs les recteurs
d’académie

Objet : suicides ou tentatives de suicide de certains personnels de ['éducation
nationale et prévention des risques psychosociaux
Références : notes DGRH C1-3 des 25 aolt 2011 et 30 juillet 2013

Dans le cadre d’'un dispositif de veille sociale, j'avais attiré votre attention, par notes
citées en référence, sur 'importance d'un suivi des statistiques relatives aux suicides
ou tentatives de suicide avérés sur le lieu de travail ou hors du lieu de travail.

Je constate que les signalements réalisés auprés de mes services ne sont pas
exhaustifs. C’est pourquoi, je souhaite que la procédure mise en place alors soit
réactivée et suivie par vos services.

Conscient des difficultés que vous pouvez rencontrer pour disposer de ces
informations, je vous rappelle que ce recensement a pour objectif de partager les
éléments d’information permettant d’apporter a chaque niveau les réponses aux
questions qui sont posées a la suite de ces événements. Par ailleurs, une
connaissance exhaustive des suicides et tentatives de suicide, notamment ceux
avérés sur le lieu de travail, répond a une demande exprimée par 'ensemble des
représentants du personnel au CHSCTMEN, lors de sa séance du 21 mai 2019.

C’est pourquoi je vous demande de me tenir informé, dés que vous en avez
connaissance, des actes de suicide ou de tentative de suicide commis par un agent
sur son lieu de travail ou hors de son lieu de travail, en me transmettant dans les plus
brefs délais la fiche ci-jointe complétée.

Vous adresserez ce document par mail a 'adresse suivante :
darhc1-3@education.gouv.fr

Je vous remercie de votre implication et de votre vigilance sur ce sujet.

le directeur gé essources humaines

Edouard GEFFRAY



FICHE DE SIGNALEMENT D’UN CAS DE TENTATIVE OU DE SURVENUE DE SUICIDE
D’AGENTS DE L’EDUCATION NATIONALE SUR LES LIEUX DE TRAVAIL OU SUSCEPTIBLES
D’ETRE EN RELATION AVEC LE TRAVAIL

Académiede/d : ..........ooiiiiiinnni. Date de transmission : ...............ooeail.
Année de naissance de la victime : Sexe : Statut :
............... o femme o agent titulaire
o homme o agent contractuel
Corps : Fonction occupée : Affectation :

............................................... o établissement scolaire
o service administratif

Acte Evénement survenu le : Lieu :
osuicide | o lieu de travail
o tentative de suicide o hors du lieu de travail
Circonstances et description des faits (y Mesures mises en ceuvre par I'académie

compris signes avant-coureurs)

Observations :

Fiche a renseigner et a retourner a 'adresse suivante :

dgrhc1-3@education.gouv.fr




